PROJEKT
UCHWALA
NR ...[...[2017

RADY GMINY NIWISKA
z dnia 23 listopada 2017 r.

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Niwiska z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku

publicznego na 2018 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze

zm.) po przeprowadzeniu konsultacji spotecznych,

Rada Gminy Niwiska uchwala, co nastepuje:
§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Niwiska z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2018 r. w brzmieniu
zalacznika do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wojt Gminy Niwiska w terminie nie pézniej niz do dnia 30 kwietnia 2019 roku przedtozy
Radzie Gminy Niwiska sprawozdanie z realizacji Programu okreslonego w § 1 niniejszej
uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Niwiska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2018 r.



Zalgcznik

do Uchwaly Nr ...I....[2017
Rady Gminy Niwiska

z dnia 23 listopada 2017 r.

Program wspolpracy Gminy Niwiska
Z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2018 r.

l. Wstep

Organizacje pozarzadowe, inaczej zwane organizacjami non - profit, organizacjami nie
dziatajacymi w celu osiggnigcia zysku, organizacjami wolontariatu, organizacjami
spotecznymi, NGO (Non - governmental organization) lub trzecim sektorem, stanowig wazne
ogniwo spoleczno - gospodarcze nowoczesnego demokratycznego panstwa. Obszarem
aktywno$ci tych organizacji jest przede wszystkim: pomoc spoteczna, dziatalnosé
charytatywna, ochrona zdrowia i edukacja, kultura, ochrona dziedzictwa narodowego, a takze
wiele innych rodzajow dziatalnosci dla dobra publicznego. Dziatania tych organizacji
stanowig istotne uzupetienie dziatan organéw administracji publicznej. Organizacje te moga
mie¢ duzy udziat w rozwigzywaniu probleméw spolecznych, jednak zalezne jest to od
ustalonych zasad wspétpracy migdzy Gming Niwiska a organizacjami pozarzadowymi.
Instrumentem stuzacym do wustalenia tych zasad jest roczny program wspotpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi, oraz osobami prawnymi 1 jednostkami organizacyjnymi
ko$ciotow 1 zwiazkow wyznaniowych, a takze ze stowarzyszeniami jednostek samorzadu

terytorialnego.

I1. Cel programu

Celem glownym programu wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2016 r. jest
budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem Gminy Niwiska, a organizacjami
pozarzadowymi, ktore stuzy efektywnemu wykorzystaniu spolecznej aktywnosci
W zaspokajaniu potrzeb mieszkancow gminy Niwiska.

Cele szczegbdtowe obejmuja:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za swoje otoczenie,
wspolnote lokalng 1 jej tradycje,



2) zapewnienie efektywnego wykonania zadan publicznych gminy, wynikajgcych
Z przepisoéw, poprzez wiaczenie do ich realizacji organizacji pozarzadowych,

3) pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych, zwigkszenie udziatu mieszkancéw w procesie
tworzenia lokalnej polityki oraz rozwigzywanie ich problemow, a przez to poprawe jakosci
ich zycia,

4) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢, poprzez umozliwienie indywidualnego

wystapienia z ofertag w realizacji projektow konkretnych zadan publicznych.

I11.Zasady wspolpracy

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami
organizacyjnymi kosciotow i zwigzkow wyznaniowych odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach:
1) pomocniczos$ci,
2) suwerenno$ci stron,
3) partnerstwa,
4) efektywnosci,
5)uczciwej konkurencyjnosci,
6) jawnosci.
IVV.Zakres przedmiotowy
W ramach zadan publicznych Gminy Niwiska realizowanych w 2018 roku przy
wspotudziale organizacji pozarzadowych preferowane beda sfery:
1) pomocy spotecznej,
2) dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych,
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
4) o$wiaty i wychowania, opieki nad dzie¢mi,
5) kultury i sztuki oraz ochrony débr kultury i tradycji,
6) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
7) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
8) ekologii,
9) ochrony przeciwpozarowe;j,
10) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,
11) promocji gminy,
12) profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.



V. Formy wspélpracy
1. Wspotpraca pomiedzy Gming Niwiska, a organizacjami pozarzadowymi moze mieé
charakter:
1) wspierania realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji,
2) powierzania realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji,
3) udostepniania, na warunkach preferencyjnych, nieruchomosci Iub ich czesci,
niezbednych organizacjom pozarzagdowym do prowadzenia dzialalno$ci zwigzanej

Z realizacja zadan gminy.

2.Wspotpraca pomiedzy Gming Niwiska, a organizacjami pozarzadowymi moze mieé

charakter wspolpracy o charakterze pozafinansowym, polegajacym na:
1) wymianie informacji o podejmowanych dziataniach,

2) udzielaniu pomocy w nawigzywaniu kontaktow z organizacjami spotecznymi

I instytucjami samorzgdowymi innych panstw,

3) konsultowaniu projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci

statutowej tych organizacji.

V1. Sposéb realizacji programu
1. Powierzanie oraz wspieranie zadan, o ktorych mowa w punkcie IV, w trybie otwartego
konkursu ofert, oglaszanego przez Wojta Gminy Niwiska zgodnie z art. 11 i art. 13 ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 1817 ze zm.).
2.Informacja o konkursie zamieszczana bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Niwiska, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy oraz na stronie internetowe;j
Gminy. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢
ogloszenia o konkursie.
3. Oferty zgloszone w ramach konkursu opiniuje komisja konkursowa powotana przez Wojta
Gminy Niwiska.
4. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Urzedu Gminy lub jednostek organizacyjnych gminy,

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem oséb reprezentujacych

organizacje pozarzagdowe bioragce udzial w konkursie.



5. W pracach komisji konkursowej mogg rowniez uczestniczy¢ z gtosem doradczym osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,

ktérych konkurs dotyczy.
6. Oferty nickompletne oraz ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

7.Rozstrzygniecie konkursu nastgpi w terminie nieprzekraczajagcym 3 tygodni od uptywu
terminu do sktadania ofert.

8. W przypadku przyznania dotacji w wysokos$ci innej niz wnioskowana, warunkiem zawarcia
umowy o wykonanie zadania publicznego jest zgloszenie zaktualizowanego kosztorysu
i harmonogramu.

9. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta.

10. Po ogloszeniu wyniku otwartego konkursu ofert, Wojt Gminy Niwiska bez zbednej
zwloki, zawiera umowe¢ o wsparcie zadania publicznego lub o powierzenie zadania
publicznego z wylonionymi w konkursie organizacjami pozarzagdowymi.

11. Konkurs ofert bedzie ogltaszany w miare potrzeb.

12. Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy zglosi¢ wniosek o realizacje¢ zadania
publicznego. Powinien on zawieraé w szczegOlnosci opis zadania publicznego
proponowanego do realizacji oraz szacunkowg kalkulacje kosztéw realizacji tego zadania.

13. Wojt Gminy Niwiska, w terminie nieprzekraczajgcym 1 - go miesigca od dnia wplyniecia
wniosku, rozpatruje celowos¢ realizacji danego zadania publicznego przez organizacje
pozarzadowe 1 informuje o podjetym rozstrzygnigciu, a w przypadku stwierdzenia celowos$ci
realizacji zadania informuje skladajacego wniosek o trybie zlecenia zadania publicznego oraz

o terminie ogtoszenia otwartego konkursu ofert.

14. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu, Wéjt moze zleci¢ wykonanie realizacji
zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert, jesli spetnione sg lacznie nastepujace warunki:
1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000 zt,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota przekazana w ten sposob tej samej organizacji w danym roku

kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20 000 zt,

4) taczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych

w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.



15. Zlecenie zadania publicznego w trybie, o ktorym mowa w ust. 14 odbywa si¢ zgodnie
z zasadami okreslonymi w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

16. Wykaz podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, zleconych zadan, na
ktore przyznano dotacje, niezwlocznie umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Niwiska, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Niwiska oraz na

stronie internetowej Gminy Niwiska.

17. Organizacja pozarzadowa, ktora otrzymata wsparcie zadania, lub ktorej powierzono
realizacje zadania, sklada sprawozdanie z wykonania zadania okreSlonego w umowie

w terminie 30 dni od dnia zakonczenia jego realizacji.

VI11.Wysokos$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu

Wysokos¢ $rodkow przeznaczonych na finansowanie Programu wspotpracy

Z organizacjami pozarzadowymi okresla uchwata budzetowa Gminy Niwiska na 2016 rok.

VI1I1.Sposob oceny realizacji programu
1. Realizacja Programu jest poddawana ewaluacji, rozumianej jako planowe dzialanie majace
na celu ocen¢ realizacji wykonania Programu w celu weryfikacji jego skuteczno$ci oraz

wprowadzenie ewentualnych poprawek w kolejnych latach.

2. Wojt Gminy Niwiska przedstawi Radzie Gminy Niwiska sprawozdanie z realizacji
Programu za rok 2018 w terminie do 30.04.2019 r.
IX. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi w sposéb
okreslony w uchwale Rady Gminy Niwiska nr XLVI/301/10 z dnia 8 listopada 2010 r.
W sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z radg dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

Projekt zamieszczony zostal na stronie internetowej www.niwiska.pl. na tablicy ogloszen

Urzedu Gminy Niwiska. Projekt uzyskal pozytywng opini¢ organizacji pozarzadowych
biorgcych udziat w konsultacjach. Wyniki konsultacji Wojt Gminy Niwiska przedstawit

Radzie Gminy Niwiska w uzasadnieniu projektu uchwaty w sprawie programu wspolpracy


http://www.niwiska.pl/

Gminy Niwiska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi

dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2018.

X. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Wojt Gminy Niwiska kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych powoluje w drodze zarzadzenia komisj¢ konkursowa wskazujac jej
przewodniczacego. Komisja ma charakter opiniodawczy, a ostateczne rozstrzygnigcie
podejmowane jest przez Wojta Gminy Niwiska.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przewodniczacy - Sekretarz Gminy Niwiska,

2) pracownicy merytoryczni Urzgdu Gminy Niwiska,

3) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$é
pozytku publicznego, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe
iinne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, bioracych udziat
w Kkonkursie,

4) w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze inne osoby z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

3.Komisja konkursowa liczy nie wigcej niz 6 os6b, w tym nie wigcej niz 3 osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe 1 inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku
publicznego.

4.Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

5.Komisja realizuje swoje dzialania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 50% jej
cztonkow.

6. Cztonkowie komisji konkursowej sktadaja o$wiadczenia, Ze nie s3 cztonkami organizacji,
ktore ztozyty oferty konkursowe.

7.Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzagdowsg oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,



4) uwzglednia planowany przez organizacj¢ oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, udziat srodkéw wilasnych
lub pochodzacych z innych zrdédet na realizacje zadan publicznych, wktad rzeczowy
i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow.

5) uwzglednia analize i ocen¢ realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos$¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel Srodkow.

8. Zaudzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie.

9. Z przebiegu prac komisji sporzadza si¢ protokot.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Wojt Gminy Niwiska.
11. Wyniki otwartego konkursu ofert zawierajace nazwe¢ oferenta, nazwe¢ zadania
publicznego, wysokos¢ przyznanych srodkéw publicznych, ogtasza si¢ niezwlocznie w:

1) Biuletynie Informacji Publicznej: http://www.niwiska.biuletyn.net

2) siedzibie organu oglaszajacego konkurs.

3) na stronie internetowej Urzgdu Gminy Niwiska.

XI. Jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ programu
Wykonywanie programu koordynuje Sekretarz Gminy Niwiska, natomiast za realizacje

poszczegbdlnych zadan objetych programem wspotpracy odpowiadaja pracownicy Urzedu
Gminy Niwiska oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy Niwiska, realizujacy dany

rodzaj zadan publicznych.



